Riebinu pamatskolas
DARBA PLANS
2025./2026.m.g.

Izglitibas iestades vaditajs /Ineta Anspoka/




Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1. Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese - — skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
nosaukums programmas C N Licencesana programmas sekmigu

kods (]a. at§ 1§1ra§ 1o 3 apguvi (prof. | programmas
juridiskas datums izgl.) vai apguvi (prof.
adreses) uzsakot izgl) vai
2024./2025. noslédzot
mac.g. 2024./2025.mac.
(01.09.2024.) g.
(31.05.2025.)
Pamatizglitibas 21011111 V_3109 | 07.07.2020 104 103
programma
Vispargjas vidgjas | 31016011 V_2851 | 25.06.2020 9 9
izglitibas
programma
Vispargjas vidgjas | 31016013 V_3069 | 07.07.2020 3 3
izglitibas
programma
Specialas 11015611 V_6383 | 01.09.2022 2 3
pamatizglitibas
pirma posma (1.-
6.klase)
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
trauc€jumiem
Specialas 11015811 V_6384 | 01.09.2022 2 2
pamatizglitibas
pirma posma (1.-
6.klase)
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
trauc€jumiem




2. lzglhtibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — misdienigs, kvalitativs un uz darba tirgl augsti novertétu prasmju
attistiSanu orient€ts izglitibas piedavajums, kas pieejams ikvienam.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — EKO skola vietgja kopiena ar daudzveidigu piedavajumu,

kas veicina daudzpusigas personibas izaugsmi karjeras veidoSana un dzives mérku sasniegSana.
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildiba par visu, ko daram, sadarbiba un

komandas gars.

3. lIzgltibas iestades darbibas un izglitibas programmu IstenoSanas kvalitates merki:

3.1.Informacija, kura atklaj konkréta macibu gada, par kuru tiek veikts izvertejums, darba prioritates un

sasniegtos rezultatus:

Macibu gads Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
2024./2025. Nr.1 a) kvalitativi Sasnhiegts
Palidzet Savlaiciga problemu Visi izglitojamie, kuriem bija
skoléniem ar diagnosticéSana, atbalsta nepiecieSams atbalsts macibu
Specialas komandai sadarbojoties ar macibu | procesa, apmekl&ja individualas
izglitibas priek§metu pedagogiem, klasu konsultacijas, kur tika sniegts
vajadzibam, audzinatajiem un izglitojamo atbalsts macibu sasniegumu
macisanas vecakiem. uzlabos§anai, izmantojot dazadas
griittbam, 1&€nu pieejas macibu procesa. Visiem
darba tempu izglitojamajiem novérojama
parvarét izaugsme, par ko liecina macibu
ierobezojumus sasniegumu analize. Novertéta
macibu un veicinata izglitojamo jégpilna
procesa. iesaistiSanas macibu procesa.
Izglitojamie un vecaki ir
apmierinati ar atbalsta
pasakumiem, ko apliecina
individualas sarunas.

b) kvantitativi Sashiegts.

e Uzlaboti visu skolénu Individualos atbalsta pasakumus
individualie sasniegumi izmantoja 44 izglitojamie,

e Sistematiski izverteti 80% noverots macibu
izglitojamo individualie sasniegumu uzlabojums, par ko
sasniegumi 2 reizes gada, | liecina sekmju izrakstu
reizi ménesi individualas | izvertejums. 99% izglitojamo
sarunas informéti vecaki sekmigi pabeidza macibu gadu, 1
par bérna izaugsmi un izglitojamais tika parcelts ar
vecaku nepiecieéamo nepietiekamu Vértéjumu.
iesaisti beérna dotibu
izkop$ana

Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts.

Motivet Skoléni piedalas intereSu izglitibas | Daliba 12 dazadas interesu
skolénus programmas un aktivi darbojas izglitibas programmas, kas palidz
iesaistities skolas tradiciju saglabasana skolénam pilnveidoties,
kultiirvesturiska socializgties un attistit savus

mantojuma un

talantus. Visi kolektivi darbojas




tradiciju
saglabaSana

ar augstiem sasniegumiem,
motivejot skolénus izcilibai.
Skolas vértibu, majiguma un
gimeniskuma saglabasana notiek
dazadu aktivitaSu un pasakumu
norises laika, piem.,
18.novembra lerindas skate,
“Baltais rits”, Skolotaju diena,
Zetonu vakars, absolventu
salidojums, macibu gada
nosléguma un 9., 12 .kl. atvadu
pasakumi no skolas u.c.

b) kvantitativi

Daliba skolénu Dziesmu un deju
svetkos, ka ar1 vismaz 5 novada
pasakumos.

Sashiegts.

Kopuma svétkos piedalijas 33
unikalie skoléni, kas ir 28% no
skolénu kopskaita. Ipasi izcelams
folkloras kopas “Jumalani”, 1.-
4 klasu deju kolektiva, pulcina
“Svetki savam rokam”, vizualas
makslas pedagogu iegulditais
darbs. Paradot skolas
daudzveidigas iespgjas, daliba
Nordplus projekta NPJR-
2024/10204 "Empowering
Cultural Literacy through
Cuisine, Crafts and Folk
Traditions" “Kultarpratibas
veicinasana caur kulinariju,
amatniecibu un folklora
tradicijam”, starptautiskaja skolu
biblioteku projekta “Balty
literattiros savaité / Baltu
literatiiras nedéla”. Senioru diena
folkloras kopa "Jumalani" un
vokalais ansamblis ciemojas
SAC "Rusona". Skoléni
demonstr&jusi atbildigu ricibu
gan klases ikdiena, gan
arpusstundu pasakumos, ka
Tevzemes nedéla, “Saules deju
vija Latvijai” u.c. Deju kolektivs
uzstajas Preilu pilsétas svétkos
“Ar sauli sirdi”.

Nr.3

Planot un
realizgt
talakizglitibas
pasakumus
skolotajiem,
kuri 1steno

a) kvalitativi
Notika daliSanas pieredzg.

Dalgji sasniegts.

6 pedagogi dalijas pieredze par
metodé€m un panémieniem, par
veiksmigakajiem risinajumiem,
kurus izmanto ikdiena, palidzot
b&rniem macisanas procesa. 2
jaunajiem pedagogiem




pamatizglitibas emocionalu un praktisku atbalstu

specialas sniedza skolotajs-mentors.
izglitibas Organizeta pieredzes apmaina
programmas R&zeknes pamatskola - attistibas

centra (individualo planu
izstrade, macibu stundu
veéro$ana, metodes darba ar
bérniem ar specialam

vajadzibam).
b) kvantitativi Sasniegts.
Visi pedagogi apmekl&ja Visi pedagogi ieguva Sertifikatu
talakizglitibas kursus “Specialas izglitibas programmu

istenoSana ieklaujosa izglitibas
procesa” ar tiestbam stradat
specialas izglitibas programmas.
Visi skolotaji ir gatavi stradat
ieklaujosas izglitibas vide.

4. Informacija, kura atklaj konkreta macibu gada, par kuru tiek veikts izvértéjums,
AUDZINASANAS darba prioritites (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibas
attistibu) un sasniegtos rezultatus:

2024./2025. m.g. prioritates:

» Skolas pozitiva tela veidoSana sabiedriba, iedzivinot macibu stundas, arpusstundu nodarbibas un

skolénu, skolotaju un vecaku savstarp&jas attiecibas skolas vertibas: Atbildiba. Sadarbiba. Komanda.

* Izglitojama izpratne, atbildiga attieksme un riciba, kas apliecina tadas vertibas ka dziviba, cilveka

ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latviesu valoda, Latvijas valsts.

» Ikkatra piedaliSanas veicinaSana intereSu izglitibas programmas

4.1. Galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izveért€Sanas audzinasanas joma.
Aizvaditaja macibu gada aktivi skolotaji, skoléni un vecaki iesaistijas skolas vertibu - atbildiba,
sadarbiba, komanda - iedzivinasana, ka ar1 izpratnes padzilinasana par cilvéka pamattiesibam un
kulttiras bagatibam, kas kopuma uzlaboja skolas kopienas saliedétibu. Ipasi izcelami Nordplus projekts
NPJR-2024/10204 "Empowering Cultural Literacy through Cuisine, Crafts and Folk Traditions"
“Kulttrpratibas veicinaSana caur kulinariju, amatniecibu un folklora tradicijam” un Starptautiskais
skolu biblioteku projekts “Balty literatiiros savaité¢ / Baltu literatiiras ned€la”, paradot skolas
daudzveidigas iesp&jas. Macibu stundas integréta vertibu izglitiba veicinajusi konsekvenci starp teoriju
un praksi: skoléni demonstréjusi atbildigu ricibu gan klases ikdiena, gan arpusstundu pasakumos, ka
Tévzemes nedéla un “Saules deju vija Latvijai”. Interreg Centrala Baltijas jiras regiona programma
2021.—2027. gadam projekta CB0600301 “Risinajumi partikas atkritumu samazinasanai skolu &dnicas
(akronims — SchoolFood WasteSolutions) ietvaros macamies rikoties atbildigi, giistam praktiskus
risinajumus un zinasanas, lai samazinatu partikas atkritumus un uzlabotu skolénu €Sanas paradumus.
Stiprinas sadarbiba starp Latgales skolam, paSvaldibam un starptautiskajiem partneriem, vienlaikus
veicinot regiona virzibu uz videi draudzigaku un resursu efektivaku nakotni.
Daliba 12 dazadas interesu izglitibas programmas palielinaja skolénu motivaciju, praktiskas
kompetences un socialo kompetenci. Ipasi izcelama folkloras kopas “Jumalani”, 1.-4.klasu deju
kolektiva un pulcina “Svetki savam rokam” piedaliSanas XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetkos. Kopuma svétkos piedalijas 33 unikalie skoléni, kas ir 28% no skolénu kopskaita.
Apkopojot skolénu iesaistiSanos interesu izglitibas programmas pagajusaja m.g.,- tadi bija 78 skoléni
jeb 65%. Mazak aktivitates no 5.,6.,9.un 12 klases. Visaktivakie 1.-4.kl. un ar7 7.klase.



4.2. Galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izveért€Sanas macibu joma.

2024./2025. m. g. nosleéguma skolénu vid&jie macibu sasniegumi ir optimala ltmenT — izglitojamo vidgjais
vertejums ir 6,62 balles (2023./24. m. g. 6,49 balles, 2022./2023. m. g. 6,66 balles). Salidzinot ar ieprieksgjo
macibu gadu, par 6,9% ir palielinajies to skolénu skaits, kuru sekmes ir optimala un augsta Iiment (29,8%
2024./2025. m.g. un 22,9% 2023./2024. m.qg.)
Sakumskolas 4. klases vid€jais macibu sasniegumu vertejums ir 7,02 balles (2023./24. m. g. 7,26 balles,
2022./2023. m. g. 6,9 balles).

5. —9. klasés — 6,53 balles (2023./24. m. g. 6,35 balles, 2022./2023. m. g. 6,46 balles), kas apliecina, ka
pamatizglitibas posma macibu sasniegumi ir optimala Itmeni.
Visparéjas videjas izglitibas posma izglitojamo macibu sasniegumu vid&jais vertéjums ir 6,72 balles
(2023./2024. m. g. 6,21 balle, 2022./2023. m. g. 6,55 balles). ArT $aja izglitibas posma izglitojamo macibu
sasniegumi ir noturigi, tie ir optimala [iment.

Izvertejot 9. klases CE rezultatus, redzams, ka, salidzinajuma ar pagajuso gadu, latvieSu valoda sniegums
ir uzlabojies par 14,83 procentpunktiem (vidg€jais sniegums 56,47% , 2023./2024.m.g. 41,64%), bet par
2,03 procentpunktiem atpaliek no valsts videja vertejuma (58,5%). Matematika, salidzinot ar ieprieksgjo
macibu gadu, izglitojamo sniegums ir uzlabojies par 14,82 procentpunktiem (53.8% 2024/2025.m.g.,
33,82% 2023./2024. mg.), bet par 5,6 procentpunktiem atpaliek no vid€ja snieguma valsti (53,8%). CE
anglu valoda rezultati rada, ka izglitojamo vidgjais snieguma Itmenis 2024./2025. m. g. paaugstinajies par
14,56% sasniedzot 55,65% salidzinajuma ar 41,09% 2023/.2024. mg., bet par 10,15 procentpunktiem
atpaliek no vid€ja snieguma raditaja valsti (65,8%)

Vispargjas videjas izglitibas posma izglitojamie 2024./2025. m. g. kartoja divus CE augstakaja macibu
satura apguves Itment - latvieSu valoda un literatiira II, ka arT anglu valoda II. LatvieSu valodas un
literatiiras CE rezultati liecina, ka izglitojamo sniegums ir loti tuvs vidéjam sniegumam valstt ( 52,83%
Riebinu vidusskola, 53% valsti), bet ir par 9,6 procentpunktiem zemaks neka 2023./2024. mg. (62,43%).
CE anglu valoda rezultatu analize parada, ka vidgjais izglitojamo sniegums ir par 11,83 procentpunktiem
zemaks neka videjais sniegums valsti (62%) un par 10,73 procentpunktiem zemaks neka ieprieks€ja macibu
gada (60,9%)

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi
(Izglitibas programmu TstenoSanai).

5.3. Ar Latvijas Universitati ar merki radit apstaklus skolotaju prakses vietas nodroSinasanai un
organiz€Sanas procesu 1stenoSanai un prakses uzdevumu apguvei.

5.4. Ar Nodibinajums “IT Izglitibas fonds” par bezatlidzibas lietosana sanemto tehnologiju
komplektiem macibu procesa Tstenosanai datorikas un citas macibu stundas, ka ar1 interesu izglitibas
programmas.



2025./2026. m.g. prioritates:
1. Skolénu lidzdaliba un Iidzatbildiba skolas fiziskas un emocionalas vides uzlaboSana, veicinot to, ka
ikviens skola tiek uzklausits un atbalstits.
2. Skoléni demonstre cienpilnu, atbildigu ricibu klas€ un kopiena, piedalas iniciativas, atbalsta citus un
sp€j reflektét par savu lomu ieklaujosa vide.
3. Veselibu veicinos$a vide, uztura ietekme uz cilvéku veselibu un darbasp&jam, sportiskas aktivitates
veselibas uzturésanai.
4. Izglitojamo izpratne par tikumisku ricibu (godigums, atbildiba, drosme u.c.), stiprinot latvisko
identitati un patriotismu.

Macibu gads Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativiun | PiezZimém
kvalitativi
2025./2026. | Pilnveidot musdieniga macibu a) Kovalitativi

satura 1stenoSanas iespgjas,
ieverojot katra izglitojama
macisanas sp&jas un vajadzibas,
sekmgjot izglitojamo un pedagogu
digitalo kompetencu attistibu un
pilnveidoSanu, moderno
tehnologiju apgiSanu macibu
procesa vajadzibam

Pedagogi mérktiecigi, atbilstosi savam
macibu priekSmetam un izglitojamo
individualajam Tpatnibam macibu
procesa izmanto digitalas platformas,
digitalos macibu lidzeklus.

b) Kvantitativi

e 100 % skolotaju plano macibu
stundas, ieverojot izglitojamo
macisanas sp€jas un vajadzibas

e 90% skolénu pilnveidotas
digitalo macibu platformu
izmantoSanas prasmes

e Reizi 2 ménesos sniegts
atbalsts skolas pedagogiem
IKT riku izmantoSana.

Pedagogiska procesa organizésana
ara vide, efektivi izmantojot
dazadus pieejamos resursus

a) kvalitativi
Skola piedalas projekta “Mamma
Daba”, AS "Latvijas valsts mezi" u.c.
organiz&tajas aktivitates.

b) kvantitativi

e Tiek novadrtta vismaz 1 macibu
stunda semestr katra macibu
priekSmeta ara vide.

e Sadarbiba ar vismaz 3
pasSvaldibas uznp€mumiem un
vietgjiem uznémejiem

Atbalstit izglitojamo ka
vertiborient&tas un atbildigas
personibas pilnveidoSanos.

a) kvalitativi
Izglitojamiem un vinu vecakiem
sniegta iesp&ja piedalities dazados
pasakumos, koncertos, izglitojosas
nodarbibas, kas veicina valstisko
apzinu un stiprina patriotismu

a) kvantitativi



https://www.lvm.lv/par-mums

e Visas klas€s istenotas SEM
(sevis apzinasanas, cienpilnas
attiecibas ar citiem, atbildiga
lémumu pienemsana un riciba)
nodarbibas

e Vismaz divas reizes macibu
gada skolénu pasparvalde
organiz€ akcijas, kas saistas ar
izglitojamo piederibas sajutu
savai klasei, skolai, novadam

6. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus nakamaja macibu gada (péc konkréta macibu gada izvert€juma)

Izglitibas iestddes dibinatdja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki nemot véra
informaciju un datus par iepriekséjiem trim mac.g. (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)
(Apkopojums par izglitojamo mdcibu sasniegumi ikdienas izglitibas procesa, Valsts parbaudes darbu
rezultdtiem, secindajumi)

2024./2025. m. g. nosleéguma skolénu vid&jie macibu sasniegumi ir optimala ltmenT — izglitojamo vidgjais
vertejums ir 6,62 balles (2023./24. m. g. 6,49 balles, 2022./2023. m. g. 6,66 balles). Salidzinot ar iepriek$gjo
macibu gadu, par 6,9% ir palielingjies to skolénu skaits, kuru sekmes ir optimala un augsta ltment (29,8%
2024./2025. m.g. un 22,9% 2023./2024. m.qg.)

Sakumskolas 4. klases vid€jais macibu sasniegumu vért&jums ir 7,02 balles (2023./24. m. g. 7,26 balles,
2022./2023. m. g. 6,9 balles).

5. — 9. klasés — 6,53 balles (2023./24. m. g. 6,35 balles, 2022./2023. m. g. 6,46 balles), kas apliecina, ka

pamatizglitibas posma macibu sasniegumi ir optimala [iment.

Vispargjas vidgjas izglitibas posma izglitojamo macibu sasniegumu vidgjais vert€§jums ir 6,72 balles
(2023./2024. m. g. 6,21 balle, 2022./2023. m. g. 6,55 balles). Ari $aja izglitibas posma izglitojamo macibu
sasniegumi ir noturigi, tie ir optimala Iiment.

Izvertejot 9. klases CE rezultatus, redzams, ka, salidzinajuma ar pagajuso gadu, latvieSu valoda sniegums
ir uzlabojies par 14,83 procentpunktiem (vid€jais sniegums 56,47% , 2023./2024.m.g. 41,64%), bet par
2,03 procentpunktiem atpaliek no valsts vidgja veérte€juma (58,5%). Matematika, salidzinot ar iepriek$gjo
macibu gadu, izglitojamo sniegums ir uzlabojies par 14,82 procentpunktiem (53.8% 2024/2025.m.g.,
33,82% 2023./2024. mg.), bet par 5,6 procentpunktiem atpaliek no vidéja snieguma valsti (53,8%). CE
anglu valoda rezultati rada, ka izglitojamo vidgjais snieguma Itmenis 2024./2025. m. g. paaugstinajies par
14,56% sasniedzot 55,65% salidzinajuma ar 41,09% 2023/.2024. mg., bet par 10,15 procentpunktiem
atpaliek no vid€ja snieguma raditaja valsti (65,8%)

Vispargjas videjas izglitibas posma izglitojamie 2024./2025. m. g. kartoja divus CE augstakaja macibu
satura apguves ltmeni - latvieSu valoda un literatiira II, ka arT anglu valoda II. LatvieSu valodas un
literatiiras CE rezultati liecina, ka izglitojamo sniegums ir loti tuvs vidéjam sniegumam valsti ( 52,83%
Riebinu vidusskola, 53% valsti), bet ir par 9,6 procentpunktiem zemaks neka 2023./2024. mg. (62,43%).
CE anglu valoda rezultatu analize parada, ka vidgjais izglitojamo sniegums ir par 11,83 procentpunktiem
zemaks neka vid€jais sniegums valsti (62%) un par 10,73 procentpunktiem zemaks neka iepriek$éja macibu
gada (60,9%)

2025./2026.macibu gads:

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc

nepiecieSamibas




Izglitojamo  vid€jie  statistiskie

macibu gada nosléguma

sasniegumi

Sasniegt ieprieks izvirzito mérki — skolénu
vid€jie macibu sasniegumi salidzinajuma ar
iepriek§€jo macibu gadu paaugstinasies un
sasniegs 6,75 balles.

2. Vispargjas pamatizglitibas programma/-s Par 3%, salidzinajuma ar ieprieks€jo gadu,
palielinasies to skolénu skaits, kuru vidgjie
gada macibu sasniegumi ir optimala un
augsta [tmeni

3 Vispargjas vidgjas izglitibas programma/-s

4. Izglitojamo vidéjie statistiskie sasniegumi | 9. klases skolénu sasniegumi CE tuvinas

valsts parbaudes darbos  vispargjas | valsts vidéjam Iimenim
pamatizglitibas programmas apguves
nosleguma 9.klasé attieciba pret vidéjiem
valsts rezultatiem.
5. Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos videjas izglitibas
programmas apguves nosleguma attieciba
pret vidéjiem valsts rezultatiem:

5.1. | optimala kursa limeni

5.2. | augstaka kursa limeni

6. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un | Vismaz 13% izglitojamo rezultativi piedalas

izglitojamo sasniegumi olimpiade€s, konkursos, | olimpiadés, konkursos, sacensibas u.tml
sacensibas u.tml. novada, regiona un valsts [iment.

7. Izglitibas iestades vid€jas vispargjas izglitibas

absolventu centralizéto eksamenu indekss
8. Izglitibas iestades audzinaSanas darba e Izprot individa lomu un atbildibas

sasniedzamie rezultati

nozimi  savstarpgjas  attiecibas
gimeng, darba, sabiedriba. Turpinata
piedaliSsanas KiVa programma, lai
akcent€tu katra izglitojama Tpatnibas
un vienreizigumu un ripétos par
1zglitojama un pedagoga labbiitibu.

o Izglitibas programmu satura
apguves ietvaros attistitas
izglitojamo karjeras vadibas
prasmes, pilnveidota sadarbiba ar
dazadu  profesiju  parstavjiem,
absolventiem.

e izglitojamo izpratne par veselibu,
drosibu un atbildibu, Iidzcietibu,
taisnigumu ka vertibam

Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija, izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novértésana, iestades apmekléjuma noradito uzdevumu izpildi (par

pédejiem diviem macibu gadiem):

NPK Noraditais uzdevums Paveiktais Izpilde
%
Nr.1 | Merktiecigi planot un ieviest parmainas macibu | Regulari tiek planots darbs | 100
priekSmeta latvieSu valoda macibu procesa, | lasitprasmes  pilnveidei, ari




uzlabojot izglitojamo macibu sasniegumus | sadarbojoties ar bibliotekam un

pamatizglitibas pakap€, saglabajot pozitivo | planojot pasakumus. Metozu

dinamiku vispar€jas vidgjas izglitibas pakape. | dazadoSana, izmantojot digitalas

macibu platformas.

8. Citi sasniegumi: Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v&las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Kopuma macibu priekSmetu olimpiades piedalijusies 25 skoléni, iegiitas 12 godalogtas vietas, tai skaita
novada méroga iegttas: 1. vieta vizualas makslas olimpiadg, 2. vieta — 2 olimpiades (anglu valoda un
vizuala maksla), 3. vieta — 3 olimpiadés (matematika, vésture un vizuala maksla), 2 olimpiadés iegita
atziniba. Dizaina un tehnologiju olimpiadg iegiita 2. vieta valsts Iimeni. Regionalaja Iimeni zinatniski
pétniecisko darbu konkursa iegiita II pakape u III pakape, kur viens darbs tika izvirzits uz 3. posmu un
iegtta III pakape. Skola ir pieradijusi savu mérktiecibu un Sogad ienémusi 11. vietu Latvijas mazo skolu
reitingd darba ar talantigajiem skoléniem.

XIIT Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku kolektivu vaditaji sanéma IZM, VIAA un Preilu
novada pasvaldibas Atzinibas rakstus par ieguldijumu svétku tradiciju attistiba. 10 pedagogi sanéma Preilu
IP Atzinibas rakstus par radoSu pedagogisko darbu, nozimigu ieguldijumu jaunas paaudzes izglito$ana un
audzinaSana. Skolotaja Arija Pudule sanéma Saeimas prezidija Pateicibas rakstu par neziidosu degsmi,
ilggad&ju prasmigu pedagogisko darbibu, nozimigu ieguldijumu véstures mantojuma popularizé$ana un
aktivu iesaisti novada un kopienas dzive. 4 tehniskie darbinieki sanéma Preilu novada pasvaldibas pateicibu
par ilggad€ju un nesavtigu darbu, 1pasi nozimigu ieguldijumu.

Noorganizéts absolventu salidojums “Riebinu vidusskolai 50”, kas pulcgja ap 200 dalibnicku. Cé C&
Cempionats finals Bauska piedalijas 7.klase. Riebinu vidusskola notika Rézeknes novada (Vilanu vidusskola,
Sakstagala Jana Klidzgja pamatskola, Tiskadu pamatskola, Verému pamatskola, Feimanu pamatskolas, Silmalas
PII, Kaunatas vidusskola) skolu datorikas skolotaju, IT jomas mentoru pieredzes apmainas pasakums.

Vadibas komanda piedalijas pieredzes apmainas seminaros, kuru meérkis aktualizét pieejas “skola ka
maciSanas organizacija” dimensijas, sasniedzamos rezultatus un sarunaties ar izglitibas praktikiem par $is
picejas istenoSanas iesp&jam skolu parvaldibas praksé Latvija. LatvieSu valodas agenturas krajuma "101
ideja lasitprasmes veicinasanai" piedalijas skolotaja Lolita Smukste.

Riebinu vidusskolas absolvente Evelina Upeniece. -Vitolu fonda stipendiate.

9. Kritériju izvertéjums (laika grafiks):

Jomas un kriteriji: Macibu gads, kura kriteérijs tiek izvertets
2023./2024.m.g 2024./2025.m.g 2025./2026.m.g

1. Atbilstiba mérkiem:

Kompetences un sasniegumi X
Izglitibas turpinasana un X

nodarbinatiba

Vienlidziba un ieklausana X

2. Kvalitativas macibas:

MaciSana un macisanas X X X

Pedagogu profesionala kapacitate X

Izglitibas programmu istenoSana X



https://www.facebook.com/cempislv
https://www.facebook.com/cempislv
https://www.facebook.com/vilanu.vidusskola
https://www.facebook.com/groups/1285039568272053/
https://www.facebook.com/groups/387323423596578/
https://www.facebook.com/veremupsk
https://www.facebook.com/VitoluFonds

3. Ieklaujosa vide

Pieejamiba

Drosiba un psihologiska
labklajiba

Infrastruktora un resursi

4. Laba parvaldiba

Administrativa efektivitate

Vadibas profesionala darbiba

Atbalsts un sadarbiba




Kriteérija “Kompetences un sasniegumi” pasvertesana iegiitais rezultats:
e Merktiecigi izmantot skolénu prasmju diagnosticéSanu, lai uzlabotu macibu rezultatus. Veikt analizi.
e Sekot macibu procesa kvalitatei, lai sasniegtu izglitibas programmu kvalitates merkus.
Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” pasvértésana iegiitais rezultats:
¢ Nodrosinat pedagogu profesionalo izaugsmi ieklaujosas izglitibas jautajumos;
e Stiprinat sadarbibu ar paSvaldibas dienestiem
Kritérijs “MaciSana un macisanas”
1. NepiecieSams paplasinat ieglistamos datus par macisanas un macisanas kvalitati, lai pilnveidotu efektivas stundas metodiku.
2. Skolas vadibas komanda mérktiecigi plano un Tsteno macibu procesa kvalitates uzraudzibu, ka ar1 nodroSina atbalstu skolotajiem
macibu procesa pilnveide. Skolas vadibas komanda organiz€ datu ieguvi par maciSanas un macisanas kvalitati, ka arT plano un

isteno pasakumus macibu procesa efektivitates celSanai. Vienlaikus skolas vadibas komandai ir japlano skaidrojoSie/praktiskie
pasakumi skolotajiem par individualizacijas iesp&jam macibu procesa.

NPK Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Skola izmanto dazadus vertéSanas rikus (sekmju, kav€umu | Turpinat pilnveidot datu analizes sistemas, ieklaujot
monitorings, stundu véro$ana, aptaujas, sarunas, e-klases Zurnala | kvalitativu informaciju par skolénu progresu, veicot
jeraksti), lai iegitu datus par skolénu sasniegumiem un macibu | iZvert&jumu 2 reizes gada. leviest datu vizualizacijas rikus,
kvalitati. padarot analizi saprotamaku pedagogiem.

Regulari tiek analiz&ti rezultati, planoti nepiecieSamie uzlabojumi un
pielagojumi.

Tiek veikta macibu stundu veéroSana ne mazak ka 20% pedagogu, lai
iegiitu objektivu informaciju par maciSanas un maciSsanas procesa
kvalitati, ko pamata veic izglitibas iestades vadiba, dazkart pedagogi
savstarp&ja stundu vérosana.

3.2. | Pedagogi macibu un audzinasanas procesu plano sadarbiba ar | Veicinat dzilaku diferenciaciju macibu satura,
izglitojamiem un to isteno lielakoties efektivi (80% verotajas macibu | skoléniem piedavajot vairak izvéles iesp&u un
stundas), nosaka macibu stundu sasniedzamos rezultatus. | uzdevumus, kas atbilst vinu intereseém un potencialam.




Izglitojamiem tie ir saprotami. Pedagogi palidz izglitojamiem izprast,
skaidro, ka izpildit konkr&tus macibu uzdevumus, palidz veidot jaunus
ieradumus. Macibu stundas tiek izmantotas dazadas macibu metodes,

metodiskie panémieni un jégpilni uzdevumi. Pedagogi sniedz
izglitojamiem atgriezenisko saiti, dazkart izglitojamie sniedz
atgriezenisko saiti viens otram. Uzsakts mérktiecigs darbs

lasitprasmes veicinasanai.

3.3.

Lielakaja dala macibu stundu/nodarbibu (80% vérotajas macibu
stundas) tiek veikta macibu un audzinasanas procesa diferenciacija un
individualizacija, to pielagojot atbilstoSi izglitojamo sp€jam,
vajadzibam un interes€m. Macibu un audzinasanas procesa tiek
pielagoti sasniedzamie rezultati, macibu satura apguves seciba,
macibu stundas struktiira, tiek izmantotas dazadas macibu stratégijas,
metodes un metodiskie panémieni. Pedagogi nem véra izglitojamo
gatavibu macibam, piedavajot dazada izzinas limena uzdevumus, péc
iesp€jas nem vera izglitojamo intereses, ka ar1 izglitojamo maciSanas
vajadzibas (laiku, atgadnes, izglitibas vides iekartojumu)

Turpinat darbu pie lasitprasmes pilnveides programmas
ievieSanas. Pilnveidot macibu procesa analizi un
istenoSanu, nodrosinot, lai visi pedagogi savos planos
ieklayj diferenciaciju un individualizaciju, nemot véra
skolenu atskirigas vajadzibas

3.4.

Pedagogi un izglitojamie izprot attalinata macibu procesa iezimes.
Pedagogi sniedz atgriezenisko saiti izglitojamiem, lielakoties nemot
vera izglitojamo macisanas vajadzibas, atgriezeniskas saites sniegsana
médz biit vienveidiga dazados macibu priekSmetos, ne vienmeér
izvertéjot tas efektivitati. Izglitojamiem ir pieejamas individualas
konsultacijas péc nepiecieSamibas. Summativa verteésana lielakoties ir
objektiva, ko apliecina pedagogi un izglitojamie. Skoléniem tiek
nodro$inatas nepiecieSsamas tehnologijas un resursi.

Turpinat attalinato macibu procesa pilnveidoSanu,
piedavajot skoléniem vairak interaktivu materialu, kas
veicina aktivu iesaisti. Pilnveidot attalinatda macibu
procesa atgriezeniskas saites sniegSanas efektivitati un
tas objektivitati.

3.5.

Macibu stundu Ve€roSanas rezultati izglitibas iestadé apliecina, ka
izglitibas procesa lielakoties (75% un vairak v€rotajas stundas) ir
iespejams apgiit izglitojamiem nepiecieSamas zinasanas, prasmes un
atticksmes profesionalai darbibai, nodarbibas ir metodiski un
didaktiski daudzveidigas un profesionali veidotas, tajas pedagogiem

Uzlabot veértéSanas pieeju, aktualizéjot formativas
Vertésanas nozimi izglitojamo macibu sasniegumu
uzlaboSana un veicinat efektivas atgriezeniskas saites
sniegSanu formativaja veért€Sana, sekmgjot skolénu
atbildibu par savu macisanas procesu.




un izglitojamiem kopigi defingjot sasniedzamo rezultdatu un
strukturgjot tris dalas (ierosinaSana, apjégSana un refleksija). Macibu
stunda un nodarbiba tiek sniegta un sanemta pedagogu un izglitojamo
dazada atgriezeniska saite, izglitojamie paSi prot novertét savu
veikumu macibu stunda Lielaka dala izglitojamie (75% un vairak
verotajas macibu stundas) ir motiveti apgiit piedavato izglitibas saturu.

3.6.

Izglitibas iestade ir izstradata macibu sasniegumu vértéSanas kartibu,
kas nodroSina katra izglitojama izaugsmi. Ta ir sist€émiska, ieklaujos3a,
atklata un metodiski daudzveidiga. Pedagogi lielakoties izprot macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu un ievéro to. Izglitojamie un vecaki ir
inform@ti par macibu sasniegumu vértéSanas kartibu, tai skaita par
iespgjam uzlabot sniegumu, izprot formativas un summativas
vertesanas atsSkiribas un sasniedzamos rezultatus. Izglitibas iestades
vadiba sekmigi risina problémsituacijas, kuras rodas saistiba ar macibu
sasniegumu vertésanu. Pedagogi popularizgja savu pieredzi Reézeknes
novada IT jomas pedagogiem un mentoriem.

Stiprinat atbalstu skoléniem ar maciSanas gritibam,
piedavajot vairak individualo konsultaciju un uzdevumu, kas
pielagoti katra skoléna maciSanas stilam un tempam.

Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” pasvertesana iegiitais rezultats:
1) Skolas vaditajam ir izveidojusies laba sadarbiba ar dibinataju, vietgjo kopienu, vecakiem, sabiedriskajam organizacijam ar merki

veicinat skolas darba kvalitates celSanu

2) Skolas vaditajs nodrosina vecakiem daudzveidigas iesp&jas lidzdarboties, lai celtu skolas darba kvalitati un uzlabotu skolas vidi.

Skolas vadiba sadarbojas ar dazadam iestadem.
3) Pilnveidot sadarbibu ar novada izglitibas iestadém.

Kritérijs «Drosiba un psihologiska labklajibay

Darba aspekti, galvenie koncepti un jédzieni izvértéSanai

Uzdevumi

* lekSgjas kartibas noteikumi un to ieveéroSana

» leklaujosa fiziska un emocionala vide

* Fiziska un emocionala drosiba

» Skolas kopiena un piederibas sajiita skolas kopienai
Galvenie koncepti un jédzieni izvertéSanai:

e Veikt detalizétaku aptaujas analizi, atgriezeniskas saites
sniegSanai visam mérkgrupam un turpmako sasniedzamo
rezultatu izvirzisanai.




* Cienpilna komunikacija

* Mobings, bulings, nirgasanas

« Arkartas situacijas un to risinaSana
* Labbiitiba (psihologiska labsajiita)

Parskatit, aktualiz€t un pilnveidot izglitibas iestades
iek$€jos normativos aktus.

Izstradat sistému ka sekot Iidzi pienemto normativo aktu
ieverosanai, analiz€jot un pilnveidojot trilkkumus.

Veikt  informacijas  apkopojumu par  droSibas
parkapumiem.

Darbs pie preventivo pasakumu planosanas parkapumu
mazinasanai.

Pilnveidot starpinstitucionalo sadarbibu.

Macibu procesa ieklaut sociali emocionalo macisanos.
Pieveérst uzmanibu drosibai digitalaja vide.

Kriterijs “Administrativa efektivitate”

Darba aspekti, galvenie koncepti un jédzieni izvérteSanai

Uzdevumi

Administrativa darba organizacija izglitibas iestade
Izglitibas iestades darba efektivitates nodroSinasana
Administracija un skolas vadibas komanda
Efektivitate

Izglitibas iestades administracija

Pedagogu sadarbiba

Pilnveidot pedagogu un citu iestades darbinieku darba
snieguma kvalitati, konkretiz&jot strategiskos méerkus
katrai merkgrupai.

lesaistit iestades padomi un izglitojamo paSparvaldi
iestades paSveérteéSanas un attistibas planoSana, lai
veicinatu to lidzatbildibu iestades mérku un konkrétu
uzdevumu sasniegSana.

Noteikt lielaku atbildibu un Ilidzdalibu parraudzibas
procesa macibu jomu vaditajiem un atbalsta personalam.
Stiprinat  izglitibas  iestades vadibas = komandas
profesionalo kapacitati izglitibas iestades ka maciSanas
organizacijas veidoSana.

Papildu finanSu resursu piesaistei izglitibas iestades
meérku TstenoSanai iesaistities starptautiskos projektos.
Mentoriem, skolas administracijai, jomu vaditajiem,
pedagogiem sniegt metodisko atbalstu jaunajiem




pedagogiem, lai nodroSinatu vinu profesionalas izaugsmes
vajadzibas.

Kriterijs “Vadibas profesionala darbiba”

Darba aspekti, galvenie koncepti un jédzieni izvérteSanai

Uzdevumi

Strat€giskais redz&jums, vizija un prioritates
Spéja pienemt Iémumus un uznemties atbildibu
Komandas vadiSana

Parmainu vadiSana

Sadarbiba ar dibinataju

Skolas vadibas komandas darbs
MaciSanas organizacija

Skola ka maciSanas organizacija
Izglitibas iestades vaditaja
vaditprasme

lideribas prasmes un

Aktualizét skolas iek$€jos dokumentus sakara ar skolas
statusa mainu

Sadarboties ar Izglitibas parvaldi Valsts izglitibas
attistibas agentiiru Eiropas Sociala fonda Plus projekta Nr.
4.2.2.3/1/24/1/001 "Pedagogu profesionala atbalsta
sisteémas izveide" realizacija.

Papildinat zinasanas par stratégisko komunikaciju, krizes
komunikaciju un starpkultiru komunikaciju, lai
nodro$inatu teicamu parvaldibu iestade.

Organizet pasakumus pedagogu un darbinieku labbttibas
veicinasanai

Radit apstaklus kopigai darba planoSanai, organizgjot
pedagogu sanaksmes, metodisko jomu sédes, vadibas
komandas sedes, tehnisko darbinicku sanaksmes, vecaku
sapulces un sarunas.

Istenot datos balstitu un personalizétu pedagogiska
personala profesionalas kompetences pilnveidi.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)

Ineta Anspoka




