        Riebiņu novada pedagogu profesionālās darbības kvalitātes  

                              novērtēšanas procesa plānojums                                          
               no 2013.gada 1.oktobra līdz 2014.gada 28.aprīlim

	Pedagogu-pretendentu saraksts uz 4.pakāpi
	Novērtēšanas posma

laika plānojums
	Pedagoga,administrācijas

un komisijas darbības



	
	01.10.2013.- 31.10.2013.

sagatavošanas posms
	Pedagogs iesniedz izglītības iestādes vadītājam iesniegumu.

IZM saskaņo pretendentu sarakstu. Novada komisija rīko pirmo sēdi,sadala pienākumus,apstiprina novērtēšanas procesa laika plānojumu.



	1.Kabare Inna

2.Ormane Irēna

3.Solovjova Alla

4.Pokšāne Mārīte

5.Vjakse Ruta

6.Pudāne Rita

7. Žukova Skaidrīte

8.Rivža Natālija

9. Šmukste Lolita

10.Ķibere Solvita

11.Casno Iveta
	01.11.2013.- 28.03.2014.

vērtēšanas norises posms


	Pedagogs veido savu profesionālo

sasniegumu darba mapi-pedagoga portfolio,iekļaujot tajā arī sava darba pašvērtējumu,un atklāj savu profesionalitāti mācību stundās,kuras vēro izglītības iestādes administrācijas pārstāvji  un vērtēšanas komisija. Administrācija veido vērtējumu par pedagoga darbību. Līdz 28.03.2014.

pedagogs komisijai iesniedz portfolio.



	
	31.03.2014.-28.04.2014.

novērtēšanas rezultātu apkopošanas posms
	Komisija analizē pedagoga iesniegtā portfolio materiālus par novērtējamo pedagogu un tiek veidots rezultātu kopsavilkums. Tiek organizēta individuālā intervija ar novērtējamo pedagogu. Komisija rīko noslēguma sanāksmi,izsaka priekšlikumus par kvalitātes pakāpes piešķiršanu




Pieņemts Riebiņu novada Pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas komisijas 2013.gada 28.oktobra sēdē
