Riebinu vidusskolas
2024./2025.m.g. darba plans

Riebini, 13.11.2024.

(vieta, datums)

Izglitibas iestades vaditajs /Ineta Anspoka/




Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Licence

Nr.

Licencesanas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot 2024./2025.
mac.g.

Pamatizglitibas
programma

21011111

V_3109

07.07.2020

107

Visparejas vidgjas
izglitibas programma

31016011

V_2851

25.06.2020

20

Vispargjas vidgjas
izglitibas programma

31016013

V_3069

07.07.2020

10

Specialas pamatizglitibas
1.posma (1.-6.klase)
programma
izglitojamajiem ar
macisanas traucéjumiem

11015611

V_6383

01.09.2022

Specialas pamatizglitibas
1.posma (1.-6.klase)
programma
izglitojamajiem ar garigas
attistibas traucgjumiem

11015811

V_6384

01.09.2022

2. lzglhtibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — musdienigs, kvalitativs un uz darba tirg augsti noveértetu prasmju attistiSanu

orientéts izglitibas piedavajums, kas pieejams ikvienam.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — EKO vidusskola laukos ar daudzveidigu piedavajumu, kas

veicina interesantas un daudzpusigas personibas izaugsmi.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — atbildiba par visu, ko daram, sadarbiba un komandas

gars.

3. AUDZINASANAS darba prioritates 2024./2025. m.g.

e Skolas pozitiva t€la veidoSana sabiedriba, iedzivinot macibu stundas, arpusstundu nodarbibas un skolénu,

skolotaju un vecaku savstarpg€jas attiecibas skolas veértibas: Atbildiba. Sadarbiba. Komanda.

e Izglitojama izpratne, atbildiga attieksme un riciba, kas apliecina tadas vertibas ka dziviba, cilvéka ciena,
briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latviesu valoda, Latvijas valsts.

e Ikkatra piedaliSanas veicinasana intereSu izglitibas programmas.

5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (pec konkréta macibu gada izvertejuma)




Macibu gads Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi PiezZimém
2024./2025. | Nr.1 Kvantitativi:
Palidzét e Uzlaboti visu skolénu individualie sasniegumi
skoleéniem ar e Sistematiski izvertéti izglitojamo individualie
specialas sasniegumi 2 reizes gada, reizi menesi
izglitibas individualas sarunas informéti vecaki par bérna
vajadzibam, izaugsmi un vecaku nepiecieSamo iesaisti berna
macisanas dotibu izkopsana.
gratibam, Iénu | Kvalitativi:
darba tempu Savlaiciga problému diagnosticéSana, atbalsta
parvarét komandai sadarbojoties ar macibu priek§metu
ierobezojumus | pedagogiem, klasu audzinatajiem un izglitojamo
macibu vecakiem.
procesa.
Nr.2 a) Kvantitattvi
Motivéet Daliba skolénu Dziesmu un deju svétkos, ka ari vismaz
skolénus 5 novada pasakumos.
iesaistities
kulttirvésturiska | b) Kvalitativi:
mantojuma un | Skoléni piedalas intereSu izglitibas programmas un
tradiciju aktivi darbojas skolas tradiciju saglabasana.
saglabasana
Nr.3 a) Kvantitativi
Planot un Visi pedagogi apmeklgja talakizglitibas kursus
realizet b) Kvalitativi:
talakizglitibas | Notika daliSanas pieredzg.
pasakumus
skolotajiem,
kuri 1steno
pamatizglitibas
specialas
izglitibas
programmas

6. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades kvalitates mérki 2024./2025.macibu gads:

Kvalitativais / kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi
macibu gada nosleguma

Skolénu vidgjie macibu sasniegumi salidzinajuma ar
iepriek$€jo macibu gadu paaugstinasies par 2 %, t.i., 6,75
balles.

Vispargjas pamatizglitibas programma/-S

Par 3%, salidzinajuma ar iepriek$&jo klasi, palielinasies
to skolénu skaits, kuru vidgjie gada macibu sasniegumi ir
optimala un augsta liment.

Vispargjas videjas izglitibas programma/-s

Skolénu vidgjie macibu sasniegumi nav zemaki par
pagajuso macibu gadu.

Izglitojamo videjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
visparéjas pamatizglitibas programmas

9. klases skoleénu sasniegumi CE tuvinas valsts vidéjam
Iimenim.




apguves nosléeguma 9.klasé attieciba pret
vidéjiem valsts rezultatiem.

Izglitojamo videjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
videjas izglitibas programmas apguves
nosléguma attieciba pret vidéjiem valsts
rezultatiem:

5.1.

optimala kursa Iimeni

5.2.

augstaka kursa limen1

Anglu valodas un latvieSu valodas CE vidgjie statistiskie
raditaji bus I1idzigi valsts vidéjam [imenim.

Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un
izglitojamo  sasniegumi  olimpiad@s,
konkursos, sacensibas u.tml.

Vismaz 11% izglitojamo rezultativi piedalas olimpiades,
konkursos, sacensibas u.tml novada, regiona un valsts
limeni.

Izglitibas iestades vidgjas vispargjas
izglitibas absolventu centralizéto eksamenu
indekss

Izghitibas iestades audzinaSanas darba
sasniedzamie rezultati

Apzinas savas skolas nozimi/telu vietgjas
kopienas izglitibas un kultiirvides

veidoSana, izjut piederibu tai. Interesgjas par
dzimtas puses/novada attistibas

perspektivam. Izglitojamie motivéti iesaistas un
lidzdarbojas tautas tradiciju un kultarvesturiska
mantojuma kopSana un saglabasana,
gatavojoties XIII Skolu jaunatnes dziesmu un
deju svetkiem.

Izprot individa lomu un atbildibas nozimi
savstarpgjas attiecibas gimeng, darba, sabiedriba.
Turpinata piedaliSanas KiVa programma, lai
akcent€tu katra  izglitojama  1patnibas  un
vienreizigumu un ripétos par izglitojama un
pedagoga labbiitibu.

80% izglitojamo iesaistas interesu izglitibas
programmas.

Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija, izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novértésana, iestades apmekléjuma noradito uzdevumu izpildi (par

pedéjiem diviem macibu gadiem):

NPK Noraditais uzdevums Paveiktais Izpilde
%
Nr.l1 | Merktiecigi planot un ieviest parmainas macibu | Regulari tiek planots darbs | 60%
prickSmeta latvieSu valoda macibu procesa, | lasitprasmes  pilnveidei, art
uzlabojot izglitojamo macibu sasniegumus | sadarbojoties ar bibliotekam un
pamatizglitibas pakap€, saglabajot pozitivo | planojot  pasakumus. Metozu
dinamiku vispargjas vid€jas izglitibas pakape. | dazadoSana, izmantojot digitalas
macibu platformas.




8. Kritériju izvertéjums (laika grafiks):

Jomas un kriteriji: Macibu gads, kura kriteérijs tiek izvertets

2023./2024.m.g 2024./2025.m.g

1. Atbilstiba merkiem:

Kompetences un sasniegumi X
Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba X
Vienlidziba un ieklauSana X

2. Kvalitativas macibas:

MaciSana un maciSanas X X
Pedagogu profesionala kapacitate X
Izglitibas programmu stenoSana X

3. Ieklaujosa vide

Pieejamiba

Drosiba un psihologiska labklajiba

Infrastruktara un resursi

4. Laba parvaldiba

Administrativa efektivitate

Vadibas profesionala darbiba

Atbalsts un sadarbiba X




9. Kriterijs “MaciSana un macisanas”

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
1.1.1. | Izglitibas iestades izveidota sistéma datu ieguvei par maciSanas | Katrs ir atbildigs par noteikto | legito datu izmantoSana
un macisanas kvalitati un tas pilnveidei datu ieguvi. Sekmju, kav&jumu | izglitojamo macibu sasniegumu
monitorings, stundu véroSana, | uzlabosanai.
aptaujas, sarunas, e-klases
zurnala ieraksti - iegutie dati
tiek analiz&ti nekavgjoties.
1.1.2. | Izglitibas procesa planoSanas un TstenoSanas efektivitate un | Balstoties uz novéroto stundu | Turpinat mérktiecigu darbu pie
kvalitate datu analizi, 95% pedagogu | lasitprasmes programmas
macibu  procesa  izmanto | ievieSanas.
daudzveidigas macibu
metodes un  panémienus
atbilstosi izglitojamo
vecumam, macibu priekSmeta
specifikai, saturam.
1.1.3. | Izglitibas  procesa diferenciacija, individualizacija un | Novéroto stundu faktu analize | [zvértét majas darbu vietu un
personalizacija liecina, ka 95% stundu notiek | lomu

skolenu aktiva iesaistiSana,
ieintereséSana macibu procesa,

75% pedagogi piedava
diferencéetus, integrétus
uzdevumus un pielago

atbalsta pasakumus dazadam
skoleénu spgjam, 70% skoléni
macas izvertet savas prasmes
péc snieguma Itmenu
aprakstiem, 70%  stundu




macibu saturs saistits ar
ikdienas sadzives situacijam.

1.1.4. | Izglitibas procesa istenoSanas kvalitate attalinatajas macibas Lielaka dala (95%) pedagogu | lzmantot un pilnveidot
planoja  izglittbas  satura | izglitojamo iesp&jas apgiit t€mas
apguvi, pielagojot | attalinati, ka arm1 uzlabot
sasniedzamos rezultatus, | attalinata =~ macibu  procesa
atbilsto$i teémai, ir izveidota | atgriezeniskas saites sniegSanas
kopgja sisteéma, ka planot un | efektivitati un tas objektivitati.
istenot  attadlinato  macibu
procesul.

1.1.5. | Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba Izglitibas  iestades vadiba | Pilnveidot macibu sasniegumu
sadarbiba ar macibu jomu | Vert€sanas metodiku parbaudes
metodiskajam  jomam ir | darbu izstrades joma.
izstradajusi un  aprobgjusi
macibu sasniegumu veértésanas
kartibu. Macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba tiek
aktualizéta, wuzsakot katru
jauno macibu gadu

1.1.6. | Izglitibas iestades individualiz&ta un /vai personaliz€ta atbalsta | Aktivi tiek iesaistits atbalsta | NodroSinat atbalstu

sniegSana izglitojamiem personals gan stundas, gan | izglitojamiem ar  Ipasam
arpusstundu darba. Izglitibas | vajadzibam, izglitojamiem ar

iestade piedava nostiprinat
macibu zinasanas izmantojot
dazadas metodikas: pasaku
terapijas  elementi, MAK
nodarbibas, logopeda
konsultacijas.

Palidzibu  macibu  darba
izglitojamie ~ var  sanemt
apmekl&jot individualas

maciSanas gritibam specialajas
izglitibas programmas.




konsultacijas, kas organizetas
visiem izglitojamiem pieejama
laika.

1.1.7. | Izglitibas procesa istenoSana izglitibas iestad@s, kuras isteno
talmacibas izglitibas programmu’

1.1.8. | Izglitibas iestades darbiba, nodrosinot izglitibas ieguvi gimeng?

1.1.9. | Izglitibas procesa istenoSana pirmsskolas izglitibas programma
(ja attiecinams)

2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:
Pedagogu sadarbiba macibu jomu ietvaros (jomu sédes, apvienotas jomu s€des, stundu planosana, vadiSana un analize, labas prakses
pieméri, pieredzes apkopoSana un veiksmes stasti). Turpmak palielinat pedagogu savstarp&jo macibu stundu verosanu ar merki
paaugstinat macibu stundas efektivitati.

10. Kriterija “Vienlidziba un ieklausana”

o Izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas ieguve iesaistito izpratne par vienlidzibas un
ieklauSanas aspektiem izglitiba

e [zglitibas iestades izveidota sistema ieklaujoSas macibu vides nodroSinasanai un vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiiras
ievieSanai

o Izglitibas iestades darbiba konstatéto izglitibas kvalitates risku identificE$ana un izvertesana, tai skaita: (1) apvienotas klases
nepietickama/maza izglitojamo skaita del, [..] (3) VIIS ievadita informacija par izglitojamiem, kuri bez attaisnojosSa iemesla
ilgstosi neapmeklg izglitibas iestadi (20 un vairak macibu stundas / nodarbibas semestri), (4) izglitibas iestadé nav pieejami
atbalsta personala pakalpojumi (ieprieks€ja un/vai aktualaja macibu gada), (5) izglitibas iestade ilgstoSas pedagogu vakances
(vairak ka 1 meénesi iepriekS§€ja un/vai aktualaja macibu gada)

11. Kritérijs “Kompetences un sasniegumi”

! Tikai tajas izglitibas iestades, kurds tiek istenota izglitibas programmas apguve talmacibas forma)
2 Tikai tajas izglitibas iestadés, kurdas ir izglitojamie, kuriem tiek nodrosindta izglitibas ieguve gimené



e [zglitibas iestades sistema izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu nodroSinasanai (varbiit noder idejai - efektivu macibu
stundu planoSana un organiz€sana, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot macisanas konsultantus)

e Izglitibas iestades sisteéma izglitojamo macibu sasniegumu diagnostic€Sanai (monitorét un analiz&t formativas vertéSanas
rezultatus, sniegt efektivu atgriezenisko saiti izglitojamajiem; pilnveidot macibu sasniegumu vértésanas metodiku parbaudes
darbu sagatavosana)

e Izglitibas iestades darbiba, analiz&jot izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos (noteikt stipras un vajas puses, izstradat
stratégiju sasniegumu paaugstinasanai)

o Izglitibas iestades ikdienas macibu sasniegumu atbilstiba valsts parbaudes darbos iegtitajiem rezultatiem (izvertet ikdienas
macibu sasniegumu rezultatus un valsts parbaudes darba rezultatus, nepiecieSamibas gadijuma noteikt kritiskas jomas, izstradat
strat€giju atbilstibas pilnveidosanai)

o Izglitibas iestades vispargjas videjas izglitibas programmas istenosanas rezultatu atbilstiba valsti noteiktajam prasibam

o Izglitibas iestades sniegtais atbalsts darbam ar talantigiem izglitojamiem augstvertigu rezultatu sasniegSanai (atbalstit un virzit
izglitojamos dalibai olimpiades, konkursos, sacensibas)

o Izglitibas iestades audzinaSanas darba prioritaro virzienu un sasniedzamo rezultatu noteikSana tris gadiem

o Izglitibas iestades audzinaSanas darba izvertéSanas kvalitate

e Izglitibas iestades nodroSinata iesp€ja izglitojamiem iegiit pilsoniskas Iidzdalibas pieredzi

e Izglitibas iestades un izglitibas programmas kvalitates mérku definéSana

12. Kiriterija “Atbalsts un sadarbiba”

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju un/vai pasvaldibu

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai nozares organizacijam

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot izzinas un inovaciju organizacijas kultiiru izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja riciba savstarp€jas pieredzes apmainai un komanddarbam izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Izglitibas iestades vaditaja riciba, nodroSinot izglitibas iestades padomes/konventa un izglitojamo parstavibas institiicijas darbibu

2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam:



Izglitibas programmas izglitojamiem nodroSina iesp&ju apgiit nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences. Macibu un arpus
stundu pasakumi ir pardomati, ieklaujas izglitibas programmu mérku sasniegSana un papildina ikdienas macibu un audzinasanas procesu
(projekti, STEM prasmju attistiSana, koncerti, macibu ekskursijas, konkursi, sporta dienas utt.). Izglitibas iestade Sogad uzsaka realizét
specialas izglitibas programmas. Sadarbiba ar atbalsta personalu, izglitojamiem izstradati individualas izglitibas programmas apguves
plani, kas regulari tiks izverteti un aktualizeti.

Darba plani (pielikumos)

Biblioteka

Karjeras izglitibas atbalsta plans

Sociala pedagoga, speciala pedagoga, logop&da darba plans

Tehnologiju un matematikas joma

Sociala un pilsoniska joma

Dabaszinatnu joma

Valodu joma

Kultiiras izpratnes un pasizpausmes maksla, veselibas un fiziskas aktivitates joma

Atbalsta personala joma

Ieksgjas kontroles plans

Audzinasanas darba plans

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts) Ineta Anspoka



http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/bibl__plans_2024.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/kaa_darba_plns_.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/tehnoloiju__un__matemtikas___joma.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/soc_zin_vesture_2024.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/dabaszin_2024.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/valodu_joma.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/kipm_darba_plans_2024_25.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/ap_darba_plns.pdf
http://www.riebinuvidusskola.lv/files/24_25/audz_plans2024_2025.pdf

